
          
 
 
ที่ ศธ ๐๔๐๒๙/ว ๑๕๖๐                                         ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

                     ขอนแก่น  เขต ๕ ถนนมลิวรรณ  
           อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น     ๔๐๑๓๐ 

 

                                                              ๒๔  พฤษภาคม  ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  ประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานและประกาศนโยบายสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส 
        ในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ทุกเขต 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕   
                    เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานฯ        จ านวน ๑ ชุด 
 

     ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ได้จัดท าประกาศเจตจ านงในการ
บริหารงานและประกาศนโยบายสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ เพ่ือให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ได้ยึดถือแนวปฏิบัติและ
สาธารณชนได้รับทราบถึงเจตจ านงที่มุ่งม่ันปฏิบัติด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งเกิดภาพลักษณ์ที่ดีแก่องค์กรในการ
รวมพลังต่อต้านการทุจริต นั้น 
 

     ในการนี้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ จึงขอส่งประกาศดังกล่าวมา
เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน รายละเอียดได้แนบมาพร้อมหนังสือนี้ด้วยแล้ว 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

 

 

                ขอแสดงความนับถือ 
    
 
 
 
 

                    (นายกิตติภพ  เหลาไชย) 
     รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ ปฏิบัติราชการแทน 
                                   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
โทร ๐๔๓ ๓๑๒ ๕๐๕ ต่อ ๑๐๓  
โทรสาร ๐๔๓ ๓๑๒ ๘๕๐ 



 
ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 

เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 
-------------------------------------- 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ ให้ความส าคัญการบริหารงานด้วย
คุณธรรมและความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน 
๒๕๕๗ ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๒ ประมวลจริยธรรม
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ พ.ศ. ๒๕๕๙ และคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) และส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
(ส านักงาน ป.ป.ท.) 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ ก าหนดวิสัยทัศน์ที่ว่า “ภายในปี ๒๕๖๔ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ เป็นองค์กรคุณธรรมชั้นน าระดับชาติ โดยน้อมน า
ศาสตร์พระราชาเป็นแนวทาง” ส าหรับการด าเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบภาครัฐนั้น เบื้องต้นได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมทั้งการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน ซึ่งครอบคลุมด้านความโปร่งใส ด้านความพร้อมรับผิด ด้านความปลอดภัยจากการทุจริต
ในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสาร
ภายในหน่วยงาน และเชื่อมั่นว่าความประพฤติของข้าราการและบุคลากรทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อ
ความต้องการของสังคม เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของประชาชน และคาดหมายว่าข้าราชการทุกคนจะประพฤติตน
อย่างสมเกียรติขณะปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของตน  
 ข้าพเจ้าแสดงเจตจ านงในฐานะผู้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 
พร้อมจะสนับสนุนส่งเสริมให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทุกท่านปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม ความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมที่จะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและความเป็นธรรม
แก่ประชาชน อย่างเสมอภาคและความเท่าเทียมกัน โดยจะด าเนินการดังนี้ 
 

๑. สนับสนุน.../ 



-๒- 
 ๑. สนับสนุนให้บุคลากรในสังกัดปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างเคร่งครัด 
 ๒. ประสานงานและให้ความร่วมมือหน่วยงานต่างๆ และสถานศึกษาในสังกัดเกี่ยวกับการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) โดยการ
สนับสนุน ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ เช่น การจัดท าช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์เพ่ือสนับสนุน
การด าเนินงานในฐานะเครือข่าย ความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 ๓. สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเฉพาะ
แนวทางการส่งเสริม ด้านคุณธรรม จริยธรรม การเฝ้าระวังและการตรวจสอบการต่อต้านการทุจริต ส าหรับ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต และร่วมเป็นเครือข่ายในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
 ๔. ร่วมให้ค าปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานในฐานะ
เครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 ๕. ร่วมกันด าเนินการอ่ืนใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ 
 

  จึงประกาศให้ทราบทั่วถึง 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
     
              (นายวสันต์  สัตยคุณ) 
        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 
 
 
 


