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สารบัญ 

งานทีไ่ด้รับผิดชอบ          หน้า 

1. งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย          1-9 

 



1. ชื่อกระบวนงาน
งานสงเสริมสุขภาพอนามัย 

2. วัตถปุระสงค
2.1 เพ่ือสรางเสริมสุขภาพการดํารงสุขภาพ การปองกันโรคและการสรางเสริมสมรรถภาพ

เพ่ือสุขภาพ และการปองกันโรคทั้งโรคติดตอและโรคไมติดตอ 
2.2  เพ่ือเรียนรูเกี่ยวกับหลักการและวิธีการเลือกบริโภคอาหาร ผลิตภัณฑและบริการ

สุขภาพ 

3. ขอบเขตของงาน
 3.1  ประชากรวัยเรียนมีสุขภาพสมบูรณทั้งดานรางกายและจิตใจ 

  3.2  สถานศึกษาจัดกิจกรรมเพ่ือสุขภาพผูเรียนไดอยางทั่วถึง 
3.3  ผูปกครอง ชุมชน และสังคมไดรับการดูแลดานสุขภาพอนามัย 

4. คําจํากัดความ
สุขภาพ  หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงใหเห็นถึงความเจริญเติบโตของรางกาย ดวยการ

ปฏิบัติดูแลอยางถูกสุขลักษณะ 
อนามัย  หมายถึง  การบริโภค อุปโภคอยางถูกตองสุขลักษณะ 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
5.1 สรางความเขาใจใหสถานศึกษา บุคลากรเห็นความสําคัญเกี่ยวกับงานสงเสริม

สุขภาพอนามัยของนักเรียน   
1. รับฟงหรือเขารวมประชุมเพ่ือรับนโยบายและแนวปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพ

อนามัย จากกระทรวง และหนวยงานที่เกี่ยวของ 
2. การถายทอดองคความรูสูสถานศึกษาโดยผานกระบวนการกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ
3. สนับสนุนใหมีการตรวจสุขภาพประจําป
4. การจัดกิจกรรมประกวดสงเสริมสุขภาพดีเดน
5. ประสาน กํากับ ติดตาม ดูแลสุขภาพอนามัยของนักเรียนอยางตอเนื่อง

5.2 สงเสริมประสานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการดําเนินโครงการสงเสริม
สุขภาพ  เชน โครงการอาหารกลางวัน โครงการอาหารเสริม (นม) โครงการอาหารปลอดภัย (อ.ย.นอย) 
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โครงการเด็กไทยทําได โครงการเรียนรูคูวิจัยเด็กไทยฟนดี โครงการฟนสวยย้ิมใส โครงการมือสะอาด
ปราศจากโรค โครงการควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอ โครงการสวมสุขสันต  เปนตน 

1. จัดทําแผนปฏิบัติการของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
2. สรางองคความรูใหกับผูบริหารสถานศึกษา ครูที่รับผิดชอบ และดําเนินการ

ขับเคล่ือนตามโครงการที่กําหนด 
3. จัดประกวด/แขงขัน/เฝาระวังตามกําหนดระยะเวลาของกิจกรรมในทุกระดับ
4. จัดหาพื้นที่ เวทีใหนักเรียนไดแสดงผลงานหรือกิจกรรมท่ีไดดําเนินโครงการตอ

สาธารณชนโดยทั่วไป 
5. ประสาน กํากับติดตามการดําเนินงานของโรงเรียน
6. สรุปผลรายงาน

5.3 สงเสริมใหสถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ และเฝาระวังติดตาม
ดูแลภาวะโภชนาการและสุขาภิบาลรวมถึงการสนับสนุนปองกันโรคระบาด โรคติดตอที่รายแรง และ
การจัดหาอุปกรณแกผูพิการและผูดอยโอกาส 

1. ประกาศ ประชาสัมพันธ ชี้แจงนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ
2. การเฝาระวัง สํารวจ เพ่ือชวยเหลือนักเรียนตามสภาพปญหาที่พบ
3. การชวยเหลือดานการปองกัน ดานจัดหาวัสดุอุปกรณในการเสริมสรางรางกายใหดีขึ้น
4. จัดกิจกรรมการรณรงคปองกัน เชน การจัดนิทรรศการ การเผยแพรเอกสาร การ

ประกวดกิจกรรมตาง ๆ 
5. การติดตาม และรายงานผลการดําเนินงาน
6. สรุปรายงานผล

5.4 ประเมิน ติดตามผลการปฏิบัติการอยางตอเนื่อง 
1. ศึกษาสภาพปญหาดานสงเสริมสุขภาพอนามัย
2. จัดทําเครื่องมือใหสอดคลองกับขอบเขตท่ีจะประเมินและติดตาม
3. ดําเนินการเก็บขอมูล
4. วิเคราะห สังเคราะหขอมูล
5. สรุปผลรายงาน เผยแพรผลการติดตาม
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6. Flow Chart การปฏิบตัิงาน
6.1 งานสงเสริมสุขภาพอนามัย 

6.2 งานสงเสริมประสานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของในการดําเนินโครงการสงเสริมสุขภาพ  

ถายทอดองคความรู 

ประชุมสรางความเขาใจ 

ตรวจสุขภาพ 

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 

จัดกิจกรรมประกวดสุขภาพ 

ประสาน กํากับ ติดตาม 

สรางองคความรู 

จัดทําแผนปฏิบัติการ 

ดําเนินกิจกรรมประกวด/แขงขัน 
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6.3  งานสงเสริมใหสถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมใหถูกสุขลักษณะ และเฝาระวังติดตามดูแลภาวะ
โภชนาการและสุขาภิบาลรวมถึงการสนับสนุนปองกันโรคระบาด โรคติดตอที่รายแรง และการจัดหา
อุปกรณแกผูพิการและผูดอยโอกาส

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 

จัดหาพื้นท่ี หรือเวทีการแสดงผลงาน 

ประสาน กํากับ ติดตาม 

เฝาระวัง/สาํรวจ

ประกาศ ประชาสัมพันธ 

ใหความชวยเหลือ 

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 

จัดกิจกรรมรณรงคปองกัน 

กํากับ ติดตาม 
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6.4 งานประเมิน ติดตามผลการปฏิบัติการ 

7. แบบฟอรมที่ใช
 7.1 บันทึกหนังสือราชการ 
 7.2 หนังสือราชการประเภทภายนอก 
 7.3 แบบการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 
 7.4 แบบประเมินติดตามผลการดําเนินโครงการตาง ๆ 

8. เอกสาร/หลักฐานอางอิง
8.1 พระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา พ.ศ. 

2535 
8.2 ระเบียบคณะกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน

ประถมศึกษา วาดวยการรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจัดหาผลประโยชนของ
กองทุน ตามกฎหมายวาดวยกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา พ.ศ. 2536 

8.3 พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2550 
8.4 คูมือการดําเนินการโครงการสงเสริมสุขภาพ  พ.ศ. 2543  กรมอนามัย 
8.5 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

จัดทําเครื่องมือ 

ศึกษาสภาพปญหา 

สรุปรายงานผลการติดตาม 

ดําเนินการจัดเก็บขอมูล 

ศึกษา วิเคราะหขอมูล 
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โคร

งก
ารอ

าห
ารเ

สริ
ม (

นม
) โค

รงก
ารอ

าห
ารป

ลอ
ดภ

ัย(อ
.ย.
นอ

ย) 
โคร

งก
ารเ

ด็ก
ไท
ยท

ําได
 โค

รงก
ารเ

รีย
นร
ูคูว
ิจัย
เด็ก

ไท
ยฟ

นด
ี โค

รงก
ารฟ

นส
วย
ยิ้ม
ใส 

โคร
งก
ารม

ือส
ะอ
าด
ปร
าศ
จา
กโร

ค โ
คร
งก
ารค

วบ
คุม

โรค
ตดิ
ตอ

แล
ะโร

คไม
ติด

ตอ
 โค

รงก
ารส

วม
สุข
สัน

ต  
 

ลํา
ดับ

ที ่
ผัง
ขั้น

ตอ
นก

ารดํ
าเน

ินง
าน

 
ราย

ละ
เอีย

ดง
าน

 
เวล

าดํ
าเน

ินก
าร 

มา
ตร
ฐา
นคุ

ณภ
าพ

งาน
 

ผูรั
บผิ

ดช
อบ

 
1. 

จัด
ทํา
แผ
นป

ฏิบ
ัติก

ารข
อง
สํา
นัก

งาน
เขต

พื้น
ที่ก

ารศ
ึกษ

า 
พฤ

ษภ
าค
ม 

- 
กล
ุมส

งเส
รมิ
กา
รจ
ดั

กา
รศ
ึกษ

า 

2. 
ถา
ยท

อด
อง
ค ค

วาม
รูส
ูสถ
าน
ศึก
ษา

 
มิถ

ุนา
ยน

 
- 

กล
ุมส

งเส
รมิ
กา
รจ
ดั

กา
รศ
ึกษ

า 

3. 
จัด
ปร
ะก
วด

/แข
งข
ัน/
เฝา

ระ
วังต

าม
กํา
หน

ด
ระ
ยะ
เวล

าข
อง
กิจ
กร
รม
ในทุ

กร
ะด
บั 

ตล
อด

ปก
ารศึ

กษ
า 

เอก
สา
รก
ารต

รวจ
สุข
ภา
พ 

คร
ูผูร
ับผ

ดิช
อบ

 

4. 
จัด
หา
พื้น

ที่ เ
วท
ีใหน

ักเร
ียน

ไดแ
สด
งผ
ลง
าน

หร
ือกิ
จก
รรม

ที่ไ
ดด

ําเน
ินโค

รงก
ารต

อ
สา
ธาร

ณช
นโด

ยท
ั่วไป

 

มก
ราค

ม –
 กุม

ภา
พัน

ธ 
ขอ
งป
ถัด
ไป

 
- 

กล
ุมส

งเส
รมิ
กา
รจ
ดั

กา
รศ
ึกษ

า /
 

คร
ูผูร
ับผ

ดิช
อบ

 
5. 

ปร
ะส
าน

 กํา
กับ

ติด
ตา
มก

ารด
ําเน

ินง
าน
ขอ
ง

โรง
เรีย

น 
มีน

าค
ม 

ขอ
งป
ถัด
ไป

 
- 

กล
ุมส

งเส
รมิ
กา
รจ
ดั

กา
รศ
ึกษ

า 

6. 
สร
ุปร
าย
งาน

ผล
กา
รดํ
าเน

ินก
าร 

- 
- 

- 

อธ
ิบา
ยสั
ญล

ักษ
ณผั

งข
ั้นต

อน
 

   
   

   
 จดุ

เริ่ม
ตน

หร
ือส
ิ้นส

ุดก
ระ
บว
นง
าน

   
   

   
กิจ
กร
รม
งาน

หร
ือก
ารป

ฏิบ
ตัิ  

   
กา
รต
ดัส
ินใจ

  
 ทิศ

ทา
งห
รือ
กา
รเค

ลื่อ
นไห

วข
อง
งาน

  
 จุด

เชื่อ
มต

อร
ะห

วาง
หน

า(ถ
าไม

จบ
ภา
ยใน

 1ห
นา

) 

จัด
กิจ
กร
รม
ปร
ะก
วด

 

สร
ุปร
าย
งาน

 

ดห
าพ
ื้นที่

 เว
ทีใ
หนั

กเร
ียน

ไดแ
สด
งผ
ล

งาน
หรื
อก
ิจก
รรม

 

จัด
ทํา
แผ
นป

ฏิบ
ัติก

าร

ถา
ยท

อด
อง
คค

วาม
รู 

ปร
ะส
าน

 กํา
กับ

ติด
ตา
ม 
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9.
แบ

บฟ
อรม

สรุป
มาต

รฐา
นงา

น
ชื่อ
งาน

    
    

    
    

    
 งา

นส
งเส

ริมส
ุขภ

าพ
อน

ามัย
 

สําน
ักงา

นเข
ตพื้

นท
ี่การ

ศึก
ษา

    
  ก

ลุม
สงเ

สริม
การ

จัด
การ

ศึก
ษา

 
วัต
ถุป

ระส
งค 

:  5
.3 เ

พื่อ
ใหส

ถาน
ศึก

ษา
มีก

ารจ
ดัส
ภาพ

แวด
ลอ
มให

ถูก
สุข
ลัก
ษณ

ะ เ
ฝาร

ะวัง
ตดิ
ตาม

ดูแ
ลภ

าวะ
โภช

นาก
ารแ

ละส
ุขาภ

ิบาล
 ปอ

งกัน
โรค

ระบ
าด 

โรค
ติด
ตอ

 แล
ะจดั

หาอ
ุปก

รณ
แก
ผูพ

ิการ
แล
ะ

ผูด
อย
โอก

าส 
 

ลําดั
บท

ี ่
ผังข

ั้นต
อน

การ
ดําเ

นิน
งาน

 
ราย

ละเ
อีย
ดงา

น 
เวล

าดํา
เนิน

การ
 

มาต
รฐา

นคุ
ณภ

าพ
งาน

 
ผูรับ

ผิด
ชอ
บ 

1. 
ปร
ะกา

ศ ป
ระช

าสัม
พัน

ธ ชี้
แจง

นโย
บาย

แล
ะแน

วป
ฏิบ

ัติ
ที่เก

ี่ยวกั
บส

ุขภ
าพ

 
พฤ

ษภ
าคม

 
ปร
ะกา

ศ ส
พท

. 
กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจ
ดั

การ
ศึก

ษา 

2. 
เฝา

ระว
ัง ส

ํารว
จ เ
พื่อ

ชวย
เหล

ือนั
กเร

ียน
ตาม

สภ
าพ

ปญ
หาท

ี่พบ
 

มิถ
ุนาย

น 
- 

ครูผ
ูรับ
ผดิ
ชอ
บ 

3. 
ชวย

เหล
ือด

านก
ารป

องก
ัน ด

านจ
ัดห

าวัส
ดุอ

ุปก
รณ


เสร

มิส
ราง

ราง
กาย

 
ตล
อด

ปก
ารศ

ึกษ
า 

- 
ครูผ

ูรับ
ผดิ
ชอ
บ 

4. 
รณ

รงค
ปอ

งกัน
 เช

น ก
ารจ

ัดน
ิทร
รศก

าร 
เผย

แพ
ร

เอก
สาร

 ปร
ะก
วดก

ิจกร
รมต

าง 
ๆ  

กุม
ภาพ

ันธ
 

ขอ
งปถ

ัดไป
 

- 
กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจ
ดั

การ
ศึก

ษา
 / 

ครูผ
ูรับ
ผดิ
ชอ
บ 

5. 
ปร
ะสา

น ก
ํากับ

 ติด
ตาม

การ
ดําเ

นนิ
งาน

 
มีน

าคม
 

ขอ
งปถ

ัดไป
 

แบ
บฟ

อรม
การ

ติด
ตาม

 
กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจ
ดั

การ
ศึก

ษา
 /  

ครูผ
ูรับ
ผดิ
ชอ
บ 

6. 
สรุป

ราย
งาน

ผล
การ

ดําเ
นิน

การ
 

มีน
าคม

 
ขอ
งปถ

ัดไป
 

แบ
บส

รุปผ
ลก
าร

ดําเ
นิน

การ
 

กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจ
ดั

การ
ศึก

ษา 

อธิบ
ายสั

ญล
ักษ

ณผั
งขั้น

ตอ
น  

    
    

    
 จุด

เริ่ม
ตน

หร
ือส
ิ้นส

ุดก
ระบ

วน
งาน

    
    

    
กิจ
กรร

มงา
นห

รือก
ารป

ฏิบ
ตัิ  

    
    

    
  ก

ารต
ดัส
ินใจ

    
  

 ทิศ
ทาง

หรือ
การ

เคล
ื่อน

ไหว
ขอ
งงา

น  
 จุด

เชื่อ
มต

อ
ระห

วาง
หน

า(ถ
าไม

จบ
ภาย

ใน 
1หน

า) ชี้แ
จงน

โยบ
าย

สําร
วจส

ภาพ
ปญ

หา 

ใหค
วาม

ชวย
เหล

ือ 

จัด
กิจ
กรร

ม 

สรุป
ราย

งาน

กําก
ับ ต

ิดต
าม 
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โคร
งสร

างส
วน

ประ
กอบ

มาต
รฐา

นงา
นข

อง 
สพ

ฐ. 
ชื่อ
งาน

    
    

    
    

    
 งา

นส
งเส

ริมส
ุขภ

าพ
อน

ามัย
 

สําน
ักงา

นเข
ตพื้

นท
ี่การ

ศึก
ษา

    
  ก

ลุม
สงเ

สริม
การ

จัด
การ

ศึก
ษา 

วัตถุ
ประ

สงค
 :  

5.4
 เพ

ื่อให
 สพ

ท. 
มีก

ารป
ระเ

มิน
 ตดิ

ตาม
ผล
การ

ปฏ
บิัต

ิการ
อย
างต

อเน
ื่อง 

ลําดั
บท

ี ่
ผังข

ั้นต
อน

การ
ดําเ

นิน
งาน

 
ราย

ละเ
อียด

งาน
 

เวล
าดํา

เนิน
การ

 
มาต

รฐา
นคุ

ณภ
าพ

งาน
 

ผูรับ
ผิด

ชอ
บ 

1. 
ศึก

ษาส
ภาพ

ปญ
หาด

านส
งเส

ริมส
ุขภ

าพ
อน

ามัย
 

เมษ
ายน

 
- 

กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจั
ด

การ
ศึก

ษา  

2. 
จัดท

ําเค
รื่อง

มือ
ใหส

อด
คล
องก

ับข
อบ

เขต
ที่จ

ะป
ระเ

มิน
แล
ะตดิ

ตาม
 

พฤ
ษภ

าคม
 

เคร
ื่องม

ือป
ระเ

มิน
 

กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจั
ด

การ
ศึก

ษา 

3. 
ดําเ

นิน
การ

เก็บ
ขอ
มูล

 
ธันว

าคม
 

- 
กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจั
ด

การ
ศึก

ษา 

4. 
วิเค

ราะ
ห  

สังเ
ครา

ะห
ขอ
มูล

 แล
ะให

ขอ
เสน

อแ
นะ

 
มก

ราค
ม 

ขอ
งปถ

ัด 
- 

กล
ุมส

งเส
รมิก

ารจั
ด

การ
ศึก

ษา 

5. 
สรุป

ผล
 เผ

ยแพ
รผล

การ
ติด
ตาม

 
มีน

าคม
 

ขอ
งปถ

ัดไป
 

- 
- 

อธิบ
ายสั

ญล
ักษ

ณผั
งขั้น

ตอ
น  

    
    

  
 จุด

เริ่ม
ตน

หรือ
สิ้น

สดุ
กระ

บว
นงา

น  
   

   ก
ิจกร

รมง
านห

รือก
ารป

ฏิบ
ตัิ  

    
   

   ก
ารต

ัดส
ินใจ

    
    

 
 ทิศ

ทาง
หรือ

การ
เคล

ื่อน
ไหว

ขอ
งงา

น  
 จุด

เชื่อ
มต

อระ
หว
างห

นา(
ถาไ

มจ
บภ

ายใ
น 1

หน
า) 

สรุป
ราย

งาน

ศึก
ษาส

ภาพ
ปญ

หา 

จัดท
ําเค

รื่อง
มือ

 

ดําเ
นิน

การ
เก็บ

ขอ
มูล

 

วิเค
ราะ

ห ส
ังเค

ราะ
หข

อม
ลู แ

ละข
อเส

นอ
แน

ะ 
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